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MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione Sociale ANFFAS RIVIERA DEL BRENTA
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 90099040272

con sede nel Comune di ORIAGO DI MIRA prov VE
CAP 30034 via PELLESTRINA 15
telefono _0415631002 email info@anffasrivierabrenta.it
PEC anffasrivierabrenta@pec.it
Rappresentante legale LONGO MARIA LISA C.F. LNGMLS56R62D325Z

Rendiconto anno finanziario 2022

Data di percezione del contributo 12/12/2023
IMPORTO PERCEPITO 17.219,84 EUR
1. Risorse umane 10.959.35 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 5.784,72 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.)

. . .. 488,00
3. Spese per acquisto beni e servizi EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all'ente; affitto locali per eventi; ecc.)
4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)
4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento. |l soggetto beneficiario &€ tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo alllaccantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 17.232,07 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva I'utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.
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Firma del &ppresentént‘é’ legale (;’:/er esteso e Iegzibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmatt - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se hon per la parte residua;

e Attesta l'autenticitd delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell'articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identitd in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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"Firma del rapbresentante Iegale (per estedp e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’'elenco dei giustificativi di spesa.
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é’ANIf‘S ASSOCIAZIONE LOCALE DI FAMIGLIE E PERSONE CON
DISABILITA INTELLETTIVE E DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO

RIVIERA DEL BRENTA

RELAZIONE 5% MILLE

Presentazione dell’ente e delle sue attivita.

L’ Associazione dal 1975, si dedica alle persone con disabilita e alle loro famiglie del territorio della
Riviera del Brenta e del Miranese (17 Comuni). Da quasi cinquant’anni, Anffas lavora al fianco
delle famiglie e delle persone con disabilita per favorire 1’inclusione sociale, migliorare la qualita di
vita e, insieme alle istituzioni, in una logica di rete, costruire risposte efficaci a bisogni specifici.
Attualmente sono associate circa 200 famiglie di persone con disabilita intellettiva, relazionale e del
neurosviluppo.

Ascolto, accoglienza e accessibilita sono i valori che ne orientano gli interventi; in particolare,
I’Associazione € impegnata in attivita e progetti di consulenza e formazione, tempo libero,
doposcuola e laboratori.

SPORTELLO ASSISTENZA E CONSULENZA.

Le famiglie che vivono la disabilita richiedono accoglienza e ascolto, spesso in tempi rapidi. Per
rispondere piu efficacemente a questo bisogno, 1’associazione dispone, nella sua sede, di un servizio
di segreteria e di accoglienza gestito da esperti, che offre orientamento e consulenza, con lo scopo
di accompagnare le persone nella ricerca di soluzioni ai propri bisogni.

ATTIVITA’ DI TEMPO LIBERO

L’associazione propone attivita e incontri ludico e ricreativi che si svolgono durante il tempo libero
e in particolare nel weekend, attraverso esperienze che favoriscono I’integrazione e la
socializzazione delle persone con disabilita. -

A dicembre 2024 si ¢ concluso il progetto “Tra arte e natura, liberi di andare!” che ha permesso di
finanziare iniziative artistiche, culturali e naturalistiche. Sono state proposte gite a Verona, Trento,
Este, al Parco Livelet e a Padova; laboratori di acquerello ed espressione corporea; feste e
manifestazioni, con lo scopo di migliorare la qualita di vita di queste persone ed implementarne
I’autonomia.

FORMAZIONE E PROMOZIONE DEL VOLONTARIATO IN FAVORE DELLA DISABILITA’
Ogni anno, i volontari e i dipendenti vengono formati per aumentare le competenze e migliorare le
capacita di comunicazione € relazione, attraverso riunioni necessarie per lavorare in gruppo e
migliorare i contributi e le iniziative che propone 1’associazione.

I membri del Consiglio Direttivo partecipano a convegni e assemblee organizzate da Anffas
Nazionale o Anffas Veneto. L’associazione inoltre ha organizzato della formazione/informazione
rivolta principalmente ai famigliari di persone con disabilita sui temi dell’amministratore di
sostegno e le problematiche legate al dopo di noi. Infine, si sono continuati ad effettuare momenti di
incontri con gli studenti e operatori scolastici per far conoscere 1’associazione e diffondere la
cultura della disabilita.
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Via Pellestrina, 15 — 30034 Mira (VE)
www.anffasrivierabrenta.it - info@anffasrivierabrenta.it- anffasrivierabrenta@pec.it
Tel. 0415631002 - Cell. 346 5706268
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Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore nella sezione APS con determinazione n. 859 del 30/12/2022
Ente con Personalita Giuridica riconosciuta ai sensi dell’art.22 D.Lgs. n.117/2017
Codice Fiscale 90099040272

Ente aderente alla Rete Associativa di Anffas Nazionale e ad Anffas Regione Veneto

JANFfAS




CAntaas

PARTE II: spese rendicontate con il 5x1000 anno finanziario 2022

1. RISORSE UMANE - macrovoce 1

Si precisa il dettaglio delle spese del personale in quota parte:

N.1 impiegata amministrativa | CCNL applicato ANFFAS Tot. Imputato euro 10.959,35
part-time

2. SPESE DI FUNZIONAMENTO -macrovoce 2
L’associazione & in possesso di due mezzi di trasporto, che vengono utilizzati per le attivita di tempo
libero delle persone con disabilita e per gli spostamenti dei membri del direttivo nelle attivita riguardanti
gli impegni associativi.
- FIAT Doblo targato EK471FD, costo POLIZZA M14387952 totale di 900,00 euro.
- OPEL Vivaro targato EP386]C costo POLIZZA M14391540 totale di 558,00 euro;
Spese assicurazione conducente
L'associazione utilizza i propri mezzi per il trasporto delle persone con disabilita e per gli spostamenti dei
membri del direttivo nelle attivita riguardanti gli impegni associativi. In questa voce di spesa vengono
imputate le assicurazioni dei conducenti dei mezzi Fiat Doblo targato EK471FD con un costo di 220,00
euro, e I'Opel Vivaro targato EP386]C per un casto di 220,00 euro.
- Utenze telefoniche: euro 1.045,77;
- Utenze energetiche: euro 1.546,41:
- Contratto di locazione di una struttura presso il Lido di Venezia, localita Alberoni, relativa agli spazi per
le attivita degli associati, per un canone annuo di euro 1.294,54.

3. SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI - macrovoce 3
Affitto sala per le due Assemblee associative per un costo totale di euro 488,00.

4. SPESE PER ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DELL’ENTE - macrovoce 4
Nessuna spesa.

5. ACCANTONAMENTO - macrovoce 5

Nessun accantonamento.

Oriago di Mira, 11/12/2024

La Presidente Longo Maria Lisa




